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1 - IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE

Nome: Associação Mobilizando Amigos pelo Amor 
/Mapear

CNPJ: 21.795.959/0001-30

Endereço: Alameda José Fagiolo, nº. 245

Bairro: Domingos de Syllos CEP: 13720-000

Telefone: (19) 3680-0809 e 9-8975-315

E-mail Institucional: mapear@mapear.org.br

Site: www.mapear.org.br

.
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Diretoria 2021 

Jussara Bello Petrocelli Simonetti

Cargo: Presidente

Início do Mandato: 01/01/2019. Término Mandato: 31/12/2022

Gabriel Marques Rodella
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Início do Mandato: 01/01/2019. Término Mandato: 31/12/2022
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Umbelina Maria da Graça Oliveira Neves

Cargo: Secretária
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Maria Paula Ocanha Jorge

Cargo: Suplente do Conselho Administrativo

Início do Mandato: 01/01/2019. Término Mandato: 31/12/2022

Maria Cecília Bortot

Cargo: Suplente do Conselho Administrativo
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1 – SOBRE A MAPEAR

A Mapear, é uma associação civil sem fins lucrativos, de caráter filantrópico que foi criada em outubro de 2014 e está em
funcionamento desde maio 2015 e tem como finalidade assegurar às crianças, adolescentes e jovens desprovidos de
recursos e famílias em situação de vulnerabilidade social, alguns direitos fundamentais e universais como a saúde, a
educação, a alimentação, o esporte, a liberdade, a dignidade humana, independentemente de sua condição étnica ou
religiosa, tendo em vista o desenvolvimento completo dos mesmos junto ao grupo familiar e social a que pertencem.

A proposta pedagógica da Mapear está alinhada as Políticas Públicas Sociais para a Infância e Adolescência, sua execução
viabiliza a Missão e a Visão da Mapear, concretiza o exercício cotidiano dos Valores Institucionais e integra e trabalha em
conjunto com todas as Instituições que formam a Rede de Atendimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Criança e
do Adolescente.
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- Valores

▪ Transformação;

União;

Solidariedade;

Altruísmo;

Respeito;

Igualdade;

Responsabilidade Ambiental.

- Visão

▪ A Mapear vislumbra um futuro no 
qual crianças e adolescentes 
possam ser pessoas íntegras, 
capazes e felizes, numa sociedade 
que gere oportunidades, 
estimulando a justiça, o respeito 
ao próximo e ao meio ambiente e, 
munidos desses potenciais, sejam 
agentes transformadores em 
busca de um mundo melhor.
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-Missão

▪ Despertar vocações, potenciais e 
habilidades por meio de atividades 
nas áreas de cultura, esporte e 
artes, preparando as crianças e 
adolescentes para um convívio 
familiar harmonioso e, formar 
cidadãos e cidadãs independentes 
e capazes de transformar a sua 
realidade e a das pessoas ao seu 
redor, com atitudes e iniciativas 
que demonstrem que vale a pena 
mobilizar por AMOR, para a 
transformação da sociedade em 
prol de um mundo melhor..



NO INÍCIO

77

Somos duas mães que, após devolverem seus filhos para Deus, 
resolveram transformar esta dor em algo que trouxesse alento e 
força para seguirmos em frente. Após buscar vários caminhos e 
diante do incentivo e disponibilidade dos amigos criamos o 
MAPEAR, que significa Mobilizando Amigos pelo Amor e tem as 
iniciais dos nossos queridos Mariana e Pedro. Um projeto que 
visa uma transformação na vida de crianças menos favorecidas, 
através do convívio e atividades sócio educativas com oficinas 
tais como: artes, desenho, teatro, dança, música, capoeira, 
esportes, leitura, culinária e outras.



Linha do tempo

Data da Fundação

01 de outubro de 
2014
Início das atividades 11 de 
maio de 2015.

Utilidade Pública
Municipal 2018 

Lei 5.219 de
08/11/2018

Utilidade Pública
Estadual

LEI Nº 17.489 de 23 de 
dezembro de 2021

2021 –Atividades 
Hibridas 
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Em meio a pandemia, 
atividades em formato 
online e presencial.
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TÍTULOS, QUALIFICAÇÕES,
INSCRIÇÃO E CERTIFICADOS:

1 - Utilidade Pública Municipal – Lei nº 5.219 de 2018

2 - Registrada no Conselho Municipal de Assistência Social sob o nº 013 

3 - Recebedora de Subvenção Municipal – Lei nº 5.237 de 2018 

4 - Entidade Participante do Programa Nota Fiscal Paulista – a partir de 

setembro de 2019 

5 - CEBAS– Certificação Federal de Entidade Beneficente de Assistência 

Social - portaria nº 192, de 27 de setembro de 2019 – Validade: 

29/09/2022  
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DA SITUAÇÃO DO IMÓVEL:

Imóvel Não Sim Observações

( ) Próprio

( ) Alugado

( x ) Cedido x Aguardando documento

emitidopela Prefeitura 

/Comodato 20 anos /

( ) Outros

DO SERVIÇO SOCIOASSISTENCIAL:

Nome do serviço:
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - MAPEAR

Tipo de Proteção Social:
Serviço de Proteção Social básica

Descrição do serviço:
A Mapear oferece atividades no contra turno escolar para crianças e jovens
entre as idades de 6 a 15 anos. As atividades visam a transformação na vida
de crianças e adolescentes do bairro, oferecendo atividades socioeducativas
por meio de oficinas de Esporte integrados, Dança, Artes Gráficas, Capoeira,
Sustentabilidade e Horticultura e Jogos Lúdicos e Artesanato.



NOSSA EQUIPE
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Nome: Christiano dos Santos
Formação profissional: Educador
físico Função: Educador Físico e
Recreação

Nome: Gentil Álvaro 
Venâncio Formação
profissional: Capoeirista
Função: Oficineiro de
Capoeira

Nome: Ivonete Mendes
Formação profissional: Auxiliar
geral
Função: Auxiliar Geral

Nome: Eliana Ferraz Mazieiro
Formação profissional: Graduação 
em Pedagogia
Função: Coordenação Pedagógica

Nome: Leonardo Martins Pedreira Lima
Formação profissional: Empresário e Educador de artes
Função: Oficineiro de Artes Gráficas

Nome: Samantha Teixeira Caride Taranto 
Formação profissional: Publicitária
Função: comunicação

Nome: Silvana de Oliveira Santos

Formação profissional: Educadora Física e Atriz

Função: Oficineira de Dança

Nome: Nayara Carvalho Jauhar Breda Formação 
profissional: Bacharel Serviço SocialFunção: Assistente
Social

Nome: Guilherme da Silva Rui
Formação profissional: Ensino Médio Completo
Função: Educador de Breaking

Nome: Cibele Aparecida
Formação profissional: Cursando Ensino Médio
Função: Auxiliar de Coordenação

Nome: Francislene da Silva Barboza
Formação profissional:
Ensino médio e Graduanda em Pedagógia
Função: Monitora de Jogos livres

Nome: Ana Beatriz da Silva Pedro
Formação profissional: Cursando Ensino
Médio Função: Auxiliar de Coordenação

Nome: Graziela Cristina de Carvalho
Formação profissional: Administração de Empresas

Nome: Aline Bocamino Balena Pegorin
Formação profissional: Graduada em Pedagógia
Função: Educadora Apoio Pedagógico 

Nome: Ariane Mapelli Boara
Formação profissional: Psicologa 
Função: Psicologa
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OBJETIVO GERAL:
Assegurar às crianças, adolescentes e jovens desprovidos
de recursos e famílias em situação de vulnerabilidade social,
alguns direitos fundamentais como educação, alimentação,
esporte, preservando a dignidade humana,
independentemente de sua condição étnica ou religiosa,
em todo o território nacional, tendo em vista o
desenvolvimento completo dos mesmos junto ao grupo
familiar e social a que pertencem. Deve ser um ponto de
união para a comunidade, de acolhimento, onde se forme,
instrua, debata temas de interesse e importância para o
bairro e seus integrantes, ponto de referência em educação
e assistência social, de educadores modelo, de jovens
pensantes e capacitados para o mercado de trabalho.
Queremos o MAPEAR como destaque nas áreas em que

atua, tanto para o bairro como para toda a sociedade.
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

Em função da Pandemia Mundial que ainda enfrentamos, retomaremos com o mesmo
tema planejado para 2020; Pertencimento com algumas alterações conforme
protocolos e necessidadesexigidas.

O plano estratégico para que os participantes do Projeto possam retornar às

atividades com segurança , as seguintes medidas de segurança e higiene que se

fizerem necessárias ,seguindo protocolo da Vigilância Epidemiológica,serão tomadas.

Todos os oficineiros e colaboradores do projeto deverão usar máscara de proteção bem

como os participantes, além de ser medida a temperatura de cada uma das pessoas ao

adentrarem o Projeto. E em caso de temperatura alta ou quaisquer sinais de gripe e ou

resfriado será proibida a entrada dos mesmos e encaminhado para o ESF do Domingos

de Syllos. Disponibilizamos frascos de álcool gel para a higienização das mãos nos

pontos de entrada e circulação de pessoas.
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Atualmente os 64 participantes, sendo 32 no

período da manhã e 32 no período da tarde seguirão um

esquema de rodízio de turmas: A e B, no qual se

revezarão de segunda à sexta-feira (para que todos

possam ser comtemplados), dessa maneira atendendo

somente 16 participantes por período. Ressaltamos

ainda que todas as atividades acontecerão nas áreas

externas do projeto, respeitando as regras de

distanciamento social . Em cada troca de período será

feita higienização nos materiais de uso comum como,

cadeiras, mesas, utensílios e espaços utilizado pelos

participantes e funcionários.
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Objetivos específicos:

PLANO DE RETOMADA a partir de 11 de Janeiro de 2021. De segunda à 

sexta-feiraPeríododa Manhã: 8h às 11h, com 16 participantes e Período da Tarde: 

13:30h às 17h, com 16 participantes.

*Ressaltamos também que a família que por opção não desejar que o

participante retorne as atividades, não terão prejuízo algum quanto à garantia da

vaga de seu (ua) filho (a) para o ano corrente.

As oficinas e as atividades recreativas serão estratégias para potencializar e qualificar
as ações:

• Autocuidado e auto responsabilidade na vida diária; (Pertencimento – 2021)

• Violações de direitos, tais como o trabalho infantil, a exploração sexual infanto-

juvenil, as violências contra crianças e adolescentes, a violência doméstica; as

altas taxas de homicídios no Brasil e no mundo, etc.; (Constantes)
• Uso prejudicial de álcool e outras drogas; (Constantes)

• Cuidado e proteção ao meio ambiente; (Constantes)

• Participação social; (Pertencimento – 2021)
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Justificativa:

Dar apoio na complementação alimentar fornecida às
crianças e adolescentes durante o período de
atendimento na Mapear, investimentos em materiais de
consumo como higiene, limpeza, escritório, atividades
específicas da grade, bem como manter um profissional
responsável pela administração contábil do projeto.
A execução das atividades será realizada no período de
janeiro de 2021 a dezembro de 2021.



1717

METAS DE ATENDIMENTO:
• Desenvolver a noção de pertencimento, direitos e deveres cíveis;

“Oportunizar o acesso às informações sobre direitos e sobre participação cidadã, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos

usuários” (SCFV).

• Abraçar” os adolescentes (encontros, intercambio com outras entidades, projetos específicos -banda)

“Possibilitar acessos a experiências e manifestações artísticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas

sociabilidades” (SCFV).

“O trabalho realizado com os grupos é organizado de forma a estimular as trocas culturais e o compartilhamento de vivências; desenvolver

junto aos usuários o sentimento de pertença e de identidade; e fortalecer os vínculos familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a

socialização e a convivência familiar e comunitária.” (SCFV)

• Apropriação da entidade (saber que pertence a eles e deles depende sua continuidade), dobairro e do município.

“Trata-se de estimular no SCFV a construção de relações horizontais – de igualdade -, a realização compartilhada, a colaboração. ” (SCFV)

• Formação de agremiação para adolescentes, para atraí-los e incentivar a cidadania

• Formação de times esportivos a fim de competirem e terem contato com outras instituições

“Importante destacar que as atividades esportivas, artísticas ou culturais, tais como futebol, artes marciais, danças, etc., são estratégias

para a concretização dos trabalhos e, não, a finalidade do SCFV. Não há a pretensão de se projetar esportistas ou artistas por meio do

serviço, embora isso possa acontecer. O objetivo do SCFV é propiciar momentos de reflexão sobre as questões vivenciadas pelos

usuários, a fim de que identifiquem seus direitos e as formas acessá-los, utilizando-se de atividades lúdicas, recreativas, criativas e

prazerosas com os integrantes dos grupos.” (SCFV)

• Capacitação e criação de “plano de carreira” de jovens com potencial de continuidade

• Formação de comitê com participação ativa nas decisões/diretrizes

• “Avaliar, com as famílias, os resultados e impactos do SCFV.

Desenvolver atividades que contribuam com a prevenção de rompimentos de vínculos familiares e comunitários, possibilitando a

superação de situações de fragilidade social vivenciadas”

• Continuidade das reuniões de instrução, voltadas a benefícios às crianças e ao bairro como um todo.
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METAS DE ATENDIMENTO:

• Formação de times esportivos a fim de competirem e terem contato

com outras instituições

“Importante destacar que as atividades esportivas, artísticas ou culturais, tais

como futebol, artes marciais, danças, etc., são estratégias para a

concretização dos trabalhos e, não, a finalidade do SCFV. Não há a pretensão

de se projetar esportistas ou artistas por meio do serviço, embora isso possa

acontecer. O objetivo do SCFV é propiciar momentos de reflexão sobre as

questões vivenciadas pelos usuários, a fim de que identifiquem seus direitos

e as formas acessá-los, utilizando-se de atividades lúdicas, recreativas,

criativas e prazerosas com os integrantes dos grupos.” (SCFV)
• Capacitação e criação de “plano de carreira” de jovens com potencial de 

continuidade

• Formação de comitê com participação ativa nas decisões/diretrizes

• “Avaliar, com as famílias, os resultados e impactos do SCFV.

Desenvolver atividades que contribuam com a prevenção de rompimentos de

vínculos familiares e comunitários, possibilitando a superação de situações

de fragilidade social vivenciadas”

• Continuidade das reuniões de instrução, voltadas a benefícios às

crianças e ao bairro como um todo.
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METODOLOGIA E CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES:

O que faremos?
• Uso da mídia para propaganda e captação de renda (nota paulista, novos

colaboradores,apoio empresarial, organização de material midiático);
• Microfone, porta-voz do bairro, onde consigamos dar voz às minorias e atender

as suas necessidades, tendo sempre em mente a necessidade de autonomia e
voz própria e não apenas a resolução do problema em questão

“As atividades propostas devem promover o seu desenvolvimento físico e
mental, assim como estimular as interações sociais entre eles, sua família e a
comunidade.” (SCFV)
Formação de grupo para geração de renda, tanto para os membros, como para o
projeto em si e ainstituição (artesanato, rosca, bazar);

• Capacitar, formar e instruir os educadores em cima da temática do ano:
Pertencimento; “Entre as atividades possíveis, sugere-se: sessões de cinema
como mote para a reflexão e debate dos temas abordados nos encontros do
serviço; montagem de peças teatrais e musicais; gincanas desportivas e culturais;
brincadeiras tradicionais e dinâmicas de grupo; passeios e visitas a
equipamentos de cultura, lazer e cívicos; oficinas de arte com materiais
recicláveis; oficinas de pintura e escultura; confecção artesanal de instrumentos
musicais; oficinas de música; oficinas de danças populares; jogos de tabuleiro;
oficinas de produção de texto; entre outras.” (SCFV)

• Devemos oferecer reforço escolar ou fortalecer os vínculos sociais?
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“A oferta de reforço escolar e de outras estratégias de apoio pedagógico aos
estudantes é uma atribuição da política pública de Educação. Também o apoio
à realização de tarefas escolares pelos usuários do SCFV não constitui
atribuição ou competência da política pública de assistência social e dos
profissionais que atuam no SUAS.
Todavia, é importante lembrar que um dos objetivos do SCFV é contribuir
para a inserção, reinserção e permanência desses usuários no sistema
educacional (Resolução CNAS nº 109/2009). Assim, durante os encontros do
SCFV, especialmente se ocorrerem diariamente e durante um turno inteiro,
não há impedimentos para que seja reservado um período determinado para
que as crianças e os adolescentes realizem as suas tarefas escolares. ” (SCFV)

• Atendimento psicossocial integrativo (sistemicamente), vendo a criança
como um todo e não com o objetivo de diagnósticos individuais;

“Direito a aprender e experimentar; direito de brincar; direito de ser
protagonista; direito de adolescer; direito de ter direitos e deveres; direito de
pertencer; direito de ser diverso; direito à comunicação.” (SCFV)
“trata-se de aprender e ter domínio sobre os sentimentos e afetações, de
modo a enfrentar situações que disparam sentimentos intensos e negativos;
As intervenções devem ser pautadas em experiências lúdicas, culturais e
esportivas como formas de expressão, interação, aprendizagem, sociabilidade
e proteção social.” (SCFV)

METODOLOGIA E CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES:
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CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Relacionar as ações complementares ao Trabalho Social, desenvolvidas por voluntários

• Reuniões para alinhar e capacitar, maior proximidade, com voz mais
ativa, trazendo o queveem no dia-a-dia e estando alinhados com a
filosofia de trabalho da instituição.

• Formação de comitê para autogestão e administração de suas atividades
(falta,substituição)

Atividades
Quantidad

e

Voluntários

Periodicidade

(*)

Dias da Semana Período de Execução

D S T Q Q S S 1º
mês

2º
mês

3º
mês

4º
mês

5º
mês

6º
mês

7º
mês

8º
mês

9º
mês

10º
mês

11º
mês

12º
mês

Preparo 

dos

lanches do

período da
tarde

7 Diário x x x x x x x x x x x x x x x x x

Grupo de

organização
do Bazar

6 Semanal x x x x x x x x x x x x x

Voluntários

esporádicos

que ajudam
em eventos

10
Quando houver

necessidade

Realização de

encontros de

grupos

temáticos de
jovens

1

Quinzenal x x x x x x x x x x x x x
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IMPACTO SOCIAL ESPERADO REDE:

Desde o início das atividades, em 2015, muitas crianças foram
atendidas pela Mapear dentro de seu principal objetivo que é
o acolhimento, o despertar de habilidades e a transformação
na vida de cada indivíduo. De acordo com a visão de trabalho
da instituição, iremos a t e n d e r 6 4 c r i a n ç a s e
a d o l e s c e n t e s e continuar despertando vocações,
potenciais e habilidades por meio de atividades nas áreas de
cultura, esporte e artes, preparando as crianças e
adolescentes para um convívio familiar harmonioso e formar
cidadãos independentes e capazes de transformar a sua
realidade e a das pessoas ao seu redor.
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ARTICULAÇÃO: EM rede:

A Mapear tem em sua rede o principal parceiro que CRAS E CREAS onde
recebe e encaminha casos de crianças em situação de vulnerabilidade social
e familiar. O Ministério Público e Poder Judiciário também se enquadram
como parceiros na rede.

FORMAS DE PARTICIPAÇÃO DOS USUÁRIOS::

Todas as crianças matriculadas frequentam o projeto no contraturno escolar e participam de todasas atividades ofertadas
independentemente da idade.
Envolvendo as famílias:

• Formação de comitê com participação ativa nas decisões/diretrizes“Avaliar, com as famílias, os
resultados e impactos do SCFV.

Desenvolver atividades que contribuam com a prevenção de rompimentos de vínculos familiares e comunitários, possibilitando a

superação de situações de fragilidade social vivenciadas”

• Continuidade das reuniões de instrução, voltadas ao benefício das crianças e ao bairro como um todo.

Trata-se de subterfúgios para promover a convivência, as conversações e os fazeres por meio dos quais os vínculos entre os usuários e

entre estes e os profissionais são construídos.

São atividades utilizadas como recursos para discutir assuntos apresentados pelos componentes dos grupos; para reunir a família num

momento festivo - com lanches, músicas e brincadeiras -, para proporcionar a interação entre diversas gerações familiares e com os

demais sujeitos do território.” (SCFV)
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CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

Atualmente a instituição atende 64 crianças, sendo sua capacidade
total de 80 crianças .A lista de espera será acionada por ordem de
matrícula efetivada ,ou seja, serão chamadas as crianças por data
de espera.

Forma de acesso: Para que seja atendido pela Mapear é necessário residir no bairro Domingo de Syllos,
estar matriculado em escola pública e ter a faixa etária entre 6 a 15 anos. Havendo
vaga disponível, a coordenação pedagógica entrará em contato com a família para
receber a documentação da criança, realizar uma entrevista e efetivar a matrícula.

Descrição do espaço físico: Espaço físico voltando para o serviço de convivência, localizado no bairro Domingo de
Syllos.
De acordo com a Matrícula do Imóvel Nº 30.969 , Livro Nº 2 registrado no Oficial
Registro de Imóveis e Anexo Comarca de São José do Rio Pardo-SP, o imóvel cedido
pela prefeitura tem 7.847,70 metros quadrados contendo 2 banheiros, 2 salas de
atividades, 1 sala administrativa, 1 cozinha com dispensa, 1 quarto pequeno de
depósito e 1 pátio coberto em formato de “L” e 1 horta.

Período de funcionamento: De segunda a sexta-feira das 8 às 17 horas

Abrangência: A Mapear tem abrangência municipal



2525

PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS:
7. rede:

Os recursos financeiros da Mapear se dão de duas formas: doações e subvenção municipal.
As doações representam o maior percentual de recursos, no qual é responsável pelo pagamento
de toda folha de pessoal, taxas bancárias, gás, serviço de manutenção predial, despesas
administrativas e telefonia.
As despesas nas quais é utilizado o recurso da subvenção municipal são direcionadas ao
pagamento de um profissional administrativo/contábil para realização dos relatórios mensais,
plano de trabalho, prestação de contas e dar andamento aos assuntos relacionados a subvenção.
Inclui ainda a compra de materiais de escritório e pedagógico, parte dos insumos de alimentação
emateriais de consumo (limpeza e higiene).

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

Como será realizado o processo de monitoramento e avaliação do serviço.

• Lista de presença e controle de faltas. A crianças só poderá dar 3 faltas

justificadas no mêse fugindo a esta regra, voltará para a lista de espera

aguardando por vaga.

• Relatórios individuais a cada 3 meses de cada oficineiro, conforme modelo

oferecido peloprojeto.

• 12 reuniões pedagógicas no decorrer do ano para confronto e

condensação dasinformações obtidas nos relatórios trimestrais.
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JANEIRO:

RETORNO DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS
INÍCIO DAS ATIVIDADE 2021

FEVEREIRO:

COMEMORAÇÃO AO CARNAVAL
BAZAR DA MAPEAR

MARÇO:

   MERCADINHO SOLIDÁRIO

ABRIL:

 NOVA COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA
PÁSCOA FELIZ

MARMITA SOLIDÁRIA
REUNIÕES 

RETORNO DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS
NOVAS ATIVIDADES PEDAGÓGICAS

MAIO:

ANIVERSÁRIODAMAPEAR
DOAÇÕES

AÇÃODECIDADANIA
REUNIÃOPEDAGÓGICA

YAKISSOBADAMAPEARIDÁRIA
REUNIÕES E PARCERIAS

BAZARES
JUNHO

VISITASREALIZADASERECEBIDAS
DOAÇÕES

REFORMA DE AMPLIAÇÃO DA MAPEAR

JULHO

VISITASTÉCNICAS
INTERMAP

CAPACITAÇÕES
REUNIÕES DE PARCERIAS

AGOSTO
 

REUNIÕES DE CAPACITAÇÃO
ORQUESTRA NO MATO

4ºLeilãodeGadosdaMapear

SETEMBRO

CAPACITAÇÕESPEDAGÓGICAS
AÇÕESINTERNAS-DIADABELEZA

PARCERIACOMOSCHEFSJEFFERSONRUEDAEJANAÍNARUEDA
1ºENCONTRODEMÃESECUIDADORAS

BAZARDAMAPEAR

OUTUBRO

INAUGURAÇÃODASNOVASSALASEINICIODA2ªETAPADAREFORM
ADACOZINHA

CAPACITAÇÃODOSEDUCADORES
REUNIÃOCOMAEQUIPEDOPOSTINHODESAÚDEESF

NOVEMBRO

Capacitação Educadores,
visita ao Cine A

Dia de Doar,
encontro de pais e

Educadores
doação de alfaces

Orgânicas
"A Grande Invenção“

confraternização
da equipe

DEZEMBRO

Mapear e o
Clube D ́Artes

Parada de
Natal

Encerramento das
atividades



FOTOS DAS AÇÕES 2021
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FOTOS DAS AÇÕES 2021
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FOTOS DAS AÇÕES 2021
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FOTOS DAS AÇÕES 2021
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FOTOS DAS AÇÕES 2021
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FOTOS DAS AÇÕES 2021



FOTOS DAS AÇÕES 2021
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PRESTAÇÃO DE CONTAS 

TOTAL DE RECEITAS

R$ 538.402,70

34

Doações Fixas; 

205374,16; 38%

Leilão; 155405; 29%

Eventos Beneficientes; 

6095; 1%

Subvenção Municipal; 

40600; 8%

Campanha CPFL - 

Programa Semear; 

R$65.000,00 ; 12%

Nota Fiscal Paulista; 

R$61.827,49 ; 11%

Receitas Financeiras; 

R$4.101,01 ; 1%



PRESTAÇÃO DE CONTAS 

TOTAL DE DESPESAS

R$ 538.536,52
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Recursos Humanos; 

R$262.262,11 ; 49%

Operacional; 

R$2.013,44 ; 0%

Administrativa; 

R$266.574,47 ; 50%

Despesas bancárias; 

R$2.601,40 ; 0%Mobiliário e 

Equipamentos; 

R$1.440,12 ; 0%

Manutenção e 

Reformas; 

R$3.644,98 ; 1%



NOSSOS NÚMEROS

Atendidos Diretamente

64 crianças e jovens de 6 a 15 anos e 11 meses

Atendidos Indiretamente

4.034 atendidos em festa, eventos e ações 
promovidas pela Mapear

Número de refeições

Servimos cerca de 12.288 refeições

36



CONSIDERAÇÕES 
FINAIS

O ano de 2021, não foi fácil, com a pandemia ainda 
assustando a todos, as atividades foram voltando de 
forma gradativa, buscando manter a segurança e o bem 
estar de todos os atendidos buscamos realizar diversas 
ações pontuais, afim de minimizar os impactos da 
pandemia em nosso território. Dessa forma, esperamos 
que em 2022, possamos estar com 100% dos 
atendimentos de forma presencial, dando continuidade 
ao trabalho. Para 2022, buscamos a possibilidade de 
ampliar o atendimento, chegando a 70 crianças e 
adolescentes atendidos pela entidade. 
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